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REGOLAMENTO PER L’ASSEGNAZIONE
DI BORSE DI STUDIO ANNO 2025/2026
WELFARE 2026

ART. 1
ISTITUZIONE CONCORSO

Idealservice nel riconoscere che l'impegno nello studio assume un profondo significato sociale e culturale,
delibera di istituire un concorso per I'assegnazione di Borse di Studio per 'anno 2025/2026 al fine di stimolare
ed incentivare i figli dei Soci nella prosecuzione del percorso formativo.

Il concorso, essendo finalizzato a sostenere economicamente le famiglie con figli, & riservato a coloro che siano
in possesso di ISEE valido per I'anno di conseguimento del titolo inferiore o uguale a 35.000 euro e che hanno
maturato un’anzianita aziendale superiore a 6 mesi alla data del 31/12/2026.

ART. 2

CONDIZIONI DI AMMISSIONE
La partecipazione al concorso é riservata ai figli dei soci della Cooperativa in forza al momento dell’assegnazione
delle borse di studio, che non abbiano frequentato da ripetenti 'anno di corso relativo alla richiesta di borsa di
studio e che abbiano un’eta non superiore a 28 anni.
Possono partecipare al concorso, gli studenti frequentanti le Scuole di Istruzione Secondaria di Secondo grado
statali o equiparate a rilasciare titoli di studio riconosciuti dallo Stato nonché gli studenti regolarmente iscritti
all’Universita (pubblica o privata riconosciuta dal Ministero dell’Istruzione, dell'Universita e della Ricerca).
Pertanto sono esclusi corsi serali, domenicali, per corrispondenza, nonché i corsi di recupero.

ART.3
BORSE DI STUDIO
Le Borse di Studio saranno cosi ripartite:

Importo
CRITERI DI ASSEGNAZIONE massimo
premio

Promozione con media dei voti di almeno 8/10 per le classi 1,2,3 e 4 della
Scuola Secondaria di Secondo Grado. Sono escluse dal calcolo della media 500,00 €
le seguenti materie: Religione, Educazione fisica

Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado con la migliore votazione
a partire da 90/100 1.000,00 €

Superamento, da parte degli studenti universitari in corso con il piano di
studi, di almeno 2/3 degli esami previsti dal piano di studi individuale e 500,00 €
conseguimento di una media dei voti pari o superiore a 26/30, risultante
dalla media di tutti i voti, espressi in trentesimi, riportati nelle singole
materie dall'inizio del percorso di studio universitario

Diploma di Laurea Breve o Specialistica con la migliore valutazione a
partire da 100/110 1.000,00 €

Per le Scuole Secondarie di Secondo Grado i diplomi - promozioni dovranno essere conseguiti sul territorio
nazionale, nell'anno scolastico 2025/2026 (settembre/giugno).



Per gli Istituti Universitari gli esami e i diplomi dovranno essere conseguiti sul territorio nazionale nell’Anno
Accademico 2025/2026 (ottobre/settembre).

Il premio sara costituito dall'attribuzione di una somma di denaro che verra liquidata nella busta paga dei
genitori Soci Lavoratore ai sensi dell’art. 51 T.U.L.R. lett. f) bis.

ART. 4
MODALITA’ DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione al bando, redatta secondo il modello allegato e resa in autocertificazione dal
Genitore, dovra pervenire entro il 31/12/2026 all’'Ufficio Organizzazione e Risorse Umane - Servizio Welfare
della Cooperativa, Via Basaldella n. 90 con oggetto Concorso Borse di Studio, corredata dalla seguente
documentazione:
- per chi ha conseguito la promozione dalla 1 alla 4 classe delle Scuole Secondaria di Secondo Grado:

copia del certificato o dichiarazione di studio rilasciato dall’Autorita scolastica competente dal quale
risulti la votazione finale di ciascuna materia;

- per chi ha conseguito il_Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado: copia del certificato o
dichiarazione di studio rilasciato dall’Autorita scolastica competente dal quale risulti la votazione finale
del superamento dell'esame di Stato conclusivo degli studi secondari superiori;

- per chi, in corso con il piano di studi, ha superato gli esami all'Universita con la media sopra indicata:

copia del piano di studi e un documento dall’Autorita scolastica competente dal quale risulti la
votazione conseguita;
- per chi ha conseguito il Diploma di Laurea Breve o Specialistica: copia del Diploma di Laurea dal quale

risulti la votazione finale conseguita.
In aggiunta a quanto sopra andra trasmesso Certificato ISEE valido per I'anno di conseguimento del titolo.
La documentazione presentata non verra restituita.
E richiesto altresi I'invio di foto digitale dello studente con la famiglia che verra utilizzata, in caso di vincita, per
|a diffusione della notizia tramite il Portale di Lavoratori, il Sito internet aziendale e i Social Network Aziendali.

ART.5
PROCUDERA DI ASSEGNAZIONE
L'Ufficio Risorse Umane - Sezione Welfare, procedera ad una valutazione preliminare delle richieste pervenute,
per accertarne 'ammissibilita.
Costituiranno motivo di irricevibilita della domanda:

e lerrata o parziale compilazione della domanda;

¢ lamancanza della documentazione richiesta;

¢ lamancanza della firma;

e l|a spedizione o la consegna oltre i termini indicati;

e |amancata osservanza delle indicazioni per la presentazione della domanda fornite dal presente bando.
Verranno escluse “a priori” le domande che non posseggono i requisiti di merito indicati nell'apposito bando.
Contestualmente verra redatto un elenco dei partecipanti idonei, riportando accanto agli stessi la valutazione
del merito scolastico e, in caso di parita di punteggio, anche il reddito familiare ISEE.

Il Responsabile dell'Ufficio attribuira le Borse di Studio ai primi classificati nella graduatoria, con riguardo alle
borse di studio disponibili e dara comunicazione scritta ai concorrenti risultati vincitori.

A parita di punteggio all'interno della categoria di riferimento si privilegeranno coloro che hanno un reddito
ISEE inferiore.

Le assegnazioni verranno comunicate agli interessati dal Responsabile dell'Ufficio e pubblicizzate sul Portale di
Lavoratori, sul Sito internet e sui Social Network Aziendali.



Qualora si verifichino, dagli eventuali controlli effettuati, dichiarazioni mendaci o non conformi al regolamento,
verra sospeso il beneficio richiesto, ovvero, in caso fosse gia stato erogato, I'assegnatario sara tenuto alla sua
restituzione.

Nel contesto delle iniziative di welfare a favore dei Soci/Dipendenti e delle loro famiglie, il Consiglio di
Amministrazione ha stabilito per 'anno 2026 un budget massimo di € 60.000,00. Questo importo rappresenta
il limite complessivo destinato a finanziare tutte le misure di sostegno economico rivolte a Soci e Dipendenti.
Se il numero di domande ricevute dovesse superare le risorse disponibili, 'importo previsto per ciascun
intervento verra proporzionalmente ridotto, in modo da rispettare il tetto massimo fissato e permettere a tutti
gli aventi diritto di beneficiare delle risorse disponibili.

ART. 6
PUBBLICITA’ DEL REGOLAMENTO
Copia del presente regolamento sara pubblicata sul Portale di Lavoratori, sul Sito internet, sui Social Network,
affisso presso la sede legale e le sedi amministrative periferiche, nonché assoggettato alle forme di pubblicita
che si riterra piu opportuno adottare.
Per richieste di informazioni e chiarimenti scrivere a welfare@idealservice.it
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